
Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Usługowe „GOSKOM” Sp. z o.o. 

ul. Powstańców Śl. 23, 46-320 Praszka 

tel. 34 3591 175 

ogłasza rekrutację na stanowisko 

Referent ds. wod.-kan. 

w dziale wodociągów i kanalizacji 

Wymiar czasu pracy: 1 etat 

 

Planowany termin zatrudnienia: od 1 czerwca 2025 r. 

 

Podstawowy zakres obowiązków: 

• obsługa klienta, 

• obsługa i aktualizacja systemu geoinformatycznego ewidencji sieci wodnej            

i kanalizacyjnej WODKAN, 

• prowadzenie dokumentacji w zakresie eksploatowanych sieci i urządzeń wod.-kan., 

• ewidencja przyłączy wod.-kan., 

• prowadzenie sprawozdawczości w zakresie gospodarki wodno-ściekowej, 

• aktualizacja i obsługa komputerowej bazy danych, 

• prowadzenie rozliczeń z biurem finansowo-księgowym. 

 

Kwalifikacje i umiejętności wymagane od kandydata: 

• wykształcenie wyższe (w zakresie instalacji wodno-kanalizacyjnej, inżynierii 

środowiska, ochrony środowiska, budownictwa), 

• znajomość przepisów ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym 

odprowadzaniu ścieków, 

• biegła obsługa komputera, w tym znajomość pakietu MS Office (Word, Excel), 

• umiejętność czytania i analizowania dokumentacji projektowej i geodezyjnej, 

• umiejętność ustalania priorytetów i dobrej organizacji pracy, 

• umiejętność pracy w zespole, 

• gotowość na ciągły rozwój, samodzielność w szukaniu rozwiązań, dokładność  

w wykonywaniu pracy, 

• prawo jazdy kat. B. 

 

Mile widziane są: 

• staż pracy na podobnym stanowisku, 

• doświadczenie w sporządzaniu i weryfikacji umów, 

• zainteresowania w dziedzinie inżynierii sanitarnej lub inżynierii środowiska. 

 

Oferujemy: 

• zatrudnienie na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy  

w systemie jednozmianowym w godz. 7.00-15.00, 

• stabilną pracę w doświadczonym zespole, 

• możliwość rozwoju i doskonalenia zawodowego oraz zdobycie nowych kwalifikacji, 

• możliwość zdobycia praktyki zawodowej niezbędnej do ubiegania się o nadanie 

uprawnień budowlanych w branży sanitarnej pod kierownictwem uprawnionej osoby, 

• atrakcyjny i stabilny system wynagradzania, 

• pakiet benefitów: dofinansowanie ubezpieczenia grupowego, dofinansowanie 

aktywności sportowej, 



• świadczenie urlopowe, 

• możliwość nieoprocentowanej pożyczki. 

Oferty pracy wraz z CV dla kandydatów do pracy należy składać w sekretariacie PP-U 

„GOSKOM” Sp. z o.o. ul. Powstańców Śląskich 23, 46-320 Praszka 

lub na adres: biuro@goskom.pl  

 

Oferty będą przyjmowane do 25.04.2025 r. 

Informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi kandydatami. 

Informujemy, iż rozpatrywane będą jedynie aplikacje zawierające poniższą klauzulę      

o ochronie danych osobowych: 

Klauzula-zgody-i-klauzula-informacyjna-dla-kandydatow-do-pracy-G10 (2).pdf 

 

mailto:biuro@goskom.pl
file:///C:/Users/annau.GOSKOM/Downloads/Klauzula-zgody-i-klauzula-informacyjna-dla-kandydatow-do-pracy-G10%20(2).pdf

